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Styremøte Moss Tennisklubb 04.09.2023, 20:00-22:00, Klubbhuset 

Til stede:  

Fra Styret: Bojan Blagojevic, Meron Kliger, Emil Melkic, Rune Bilden, Carsten Rosskamp 

 

Fravær:  

Fra Styret: Johan Wibye, Andre Bilden 

Sak Ansvar 

1. HMS  

• Ingen spesielle hendelser Info 

2. Administrasjon/Styre  

• Medlemstall på ca. 310stk, en nedgang på ca. 50 sammenlignet med 
årsslutt 2022. Det er tatt høyde for i budsjettet og var forventet i lys 
av den generelle situasjonen i samfunnet. 

• Ansattesituasjonen 
o Klubben har videreført den daglige driften, organisert 

trening og oppstart høsttermin etter oppsigelse av daglig 
leder/hovedtrener og har en veldig bra og fungerende 
situasjon på plass 

o Det vises til vedlagt stillingsbeskrivelse / oppgavefordeling. 
o Det var riktig å legge til side sak med daglig 

leder/hovedtrener og fokusere heller på driften og 
trening/aktiviteter/tennisskole 

o Fremover er det viktig å skille de to funksjonene daglig leder 
og hovedtrener 

o Klubben har verdifulle trenerresurser på plass som må tas 
vare på. 

o For å styrke teamet ytterliggere er det ønskelig å tilføye en 
fast, erfaren trenerresurs («Hovedtrener») til trenerteamet, 
helst i en deltidsstilling. Ordet «Hovedtrener» forstås i 
denne forstand som en med en vis alder/erfaring/bakgrunn. 

o Katja skal videreføre sine oppgaver fra før og også formelt 
overta som daglig leder forutsatt det finns ikke noen 
habilitetsutfordringer, det bør sjekkes ut 

o Lønnen til Are økes i tråd med større ansvar og generell 
prisvekst 

• Fast baneleie 
o Det er ikke lenger fast baneleie i primetime om 

ettermiddagen/kveldstiden for enkeltpersoner/par. 
o Det har vært en del diskusjoner omkring denne 
o Tirsdagsherrenes tradisjon videreføres og er ikke å betrakte 

som fast baneleie men heller en organisert aktivitet 

• Dugnad / frivillig innsats for klubben 
o Manglende bidrag gjør det vanskelig eller umulig å 

gjennomføre turneringer, aktiviteter eller enkle 
vedlikeholdsoppgaver som gressklipping eller vanning av 
banene 

o Istandsetting av utebanene bær utføres på dugnad, men da 
trenger vi medlemmer til å stille opp. Ellers blir det en 
kostnad som må da legges om til ev leie av utebanene som 
bør unngås. 
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o Vedtektene sjekkes og bør oppdateres med obligatoriske 
dugnadstimer for (ungdom/voksen) medlemmer 

o Enighet at klubben er «for snille». Det vises til andre 
klubber/idrettslag der foreldre «må» stille opp og ble innkalt 
uten å bli spurt. 

o Det innkalles til et ekstraordinært årsmøte for å få dette på 
plass fortest mulig 
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3. Anlegg  

• Elektrisk anlegg må oppgraderes, kapasitetsutfordringer, for lite 
strøm om vinteren, anlegg ikke egnet for oppgradering av f.eks. 
varmepumper 

o Første tilbud viser ca. 1.1MNOK for gravearbeider for ny 
stikkledning – sjekk alternative tilbud, sjekk med Eivind 
Engseth 

o Vi har støtte fra Sparebankstiftelsen på ca. 250.000kr som 
trolig vil dekke den elektriske delen av arbeidene 

• Nytt banedekke på plass 

• Parkeringsområdet 
o Sperre av vei inntil klubbhuset for å unngå parkering på 

gresset, spesielt viktig ved regnvær 
o Sjekk brøyteavtale om vinteren – skal brøyte frem til 

klubbhuset 
o Vurdere asfalt frem til klubbhuset / foran utebanene 

• Sjekk mulig reparasjon av den nyere feiemaskin som står i 
sommerrommet 

• Etablere en bod til valsen og redskap for utebanene mellom kjøkken 
og bane 1 – pass på at sluken fungerer fortsatt og blir beskyttet 

• Vifte i gavlveggen – elektrikeren fikk ikke denne til å fungere – det 
bør sjekkes med gamle medlemmene om hvordan den skal fungere 

• Fast internett fungerer ikke, kabel fra Telia finns ikke, trolig ødelagt 
etter lynnedslaget – legge om til mobilt bredbånd 
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4. Økonomi  

• Scorecard / resultatregnskap /kundefordringer pr 31.8.2023 ble 
gjennomgått 

o Åpne kundefordringer på ca. 60.000kr for medlemskap må 
krediteres – budsjettert underskudd på -113.000kr er da 
reell på ca -215.000kr 

o Bidrag kommunen (ferieklubben) til ferietennisskolen på ca. 
40.000kr ikke ennå inntektsført 

o Ca. 40.000kr i VIPPS inntekter ikke inntektsført – trolig 
kiosk/shopsalg 

o Korrigert for støtte for nytt banedekke ligger og åpne 
kundefordringer medlemskap ligger vi vi på ca. 100.000kr 
over budsjett som skylder økt aktivitetsstøtte fra Moss 
kommune og ny hovedsponsor Marker Sparebank 

o På kostnadssiden ligger vi tilsvarende over budsjett som 
skyldes investering i en vals for utebanene og en del 
vedlikeholdsposter ifm matchi/elektroanlegg samt 
uforutsatt lønnskostnader i ferieperioden etter Bran hadde 
sagt opp og ble syk 

• Viktig at tennisskolen / voksenkurs til høst får inntekter som 
forventet og vi ligger bra an. Det organiseres ferietennisskolen om 
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høsten som skal hjelpe til å sikre inntekt/tilsig av barn. Mulig risiko 
for inntektene på ca. 100.000kr identifisert ifølge oppmøteskjema 
for de første to ukene. 

5. Sport/Turnering  

• To turneringer i år måtte avlyses så langt pga lav deltakelse, skyldes 
trolig konkurrerende turneringer i Oslo området 

• Klubbmesterskap neste helg 

• Fem turneringer til, en av dem skal flyttes 

• Viktig å få støtte til å gjennomføre turneringer, se også punkt 
Administrasjon/Styre 

• Kurs for turneringsledere – sjekk med Ole Reier 
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6. Kiosk/Miljø  

• N/A  

7. Juniorkomite og Juniorer/Seniorer  

• N/A  

8. Annet  

• N/A  

 

6.9.23 Carsten Rosskamp 



Moss Tennisklubb

Regnskap pr 31. august 2023 i hele tusen

Regnskap

Budsjett 

2023 Avvik 31.08.2023 31.12.2022 Endring

1 Medlemsavgift 402 330 72 Bankinnskudd 2'375 3'129 754 

2 Baneleie 75 178 -103 Kundefordringer 719 25 694

3 Strøtimer 191 167 24

4 Tilskudd NIF 228 85 143 Leverandørgjeld 41 22 19

5 Turneringer 76 115 -39 Investering i 2023 0 0

6 Sponsor/Bingo 775 125 650

7 Tenniskole 440 350 90

8 Instruksjon/voksenkurs 201 323 -122

9 Konkurransegruppe 279 200 79

10 Kiosk inkl strenging 104 176 -72

11 Andre inntekter 73 30 43

Totale inntekter 2844 2'079 765 

Varekostnad 326 232 -94

Lønn/Personal 1171 1'052 119 

Avskrivninger 107 100 7 
Honorarer 53 67 14 
Matchi kostnad 62 67 5
Strøm 161 205 44
Vedlikehold 667 60 -607
Andre driftskostnader 452 408 44 

Driftsresultat 155 112 43 



Stillingsbeskrivelse - Ansatte Moss TK

Ny høst 2023

Posisjon Trener
Tennisskole

Trener Rekrutt /
Konkurranse
/Voksen

Trener Voksen Trener Rekrutt /
Konkurranse
/Voksen

Rådgiver Trener Kraftsenter Administrasjon

Navn Are Haaland
Naustbakk

Slava Mantrov Gabriele
Zymanciute

Pål Eirik Berger Ole Conrad Reier André Nygaard Hjelpetrenere Katja Rosskamp

Stilling Fast 100% Timebasert
ca. 60%

Fast 40% Fast innleie 20% Timebasert ca.
10%

Timebasert innleie Timebasert Timebasert

Oppgaver /
Ansvar

● inndeling
treningsskjem
a med
trenerne

● kommunikasjo
n med
medlemmer
angående
trening
tidsbooking
for trening /
arrangemente
r

● TennisKids
Tour:
planlegging
og
gjennomføring
, TennisKids
ansvarlig mot
NTF

● planlegging /
gjennomføring
arrangemente
r for barn /
ungdom eks
turneringer

● legge ut
utlegg på
media ved
behov

● strengning av
raketter

● rengjøring av
innebaner og
klubbhuset

● Planlegging
og
gjennomføring
av trening
voksen /
rekrutt /
konkurranse

● Planlegging
og
gjennomføring
av trening
voksen

● Planlegging
og
gjennomføring
av trening
rekrutt /
konkurranse /
voksen

● Planlegging
trening og
opplæring
trenerne
konkurranse

● Planlegging
og
gjennomføring
kraftsenter-tre
ningene /
samlinger

● Bidrar i
gjennomfør
ing
arrangeme
nter /
ferietenniss
kolen /
enkelte
treninger

● Økonomi,
herunder

● utgående
faktura (TS,
voksen, rekrutt,
konk, fast
baneleie,
medlemskont).,
fakturagodkjenn
ing) faktura,

● godkjenning/kon
tering
inngående
faktura

● budsjett (bl.a.
forventete
inntekter /
utgifter)

● shop (innkjøp,
varebeholdning)

● oppdatering
hjemmeside

● vedlikehold
matchi
(sesonger,
prislister)

● medlemsadmini
strasjon
(vedlikehold
medlemsregiste
r /
medlemskontakt
)

● planlegging /
koordinering av
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● planlegging
og
gjennomføring
ferietennisskol
en

● Jobbe aktivt
ut mot
potensielle
voksne
medlemmer
for å øke
medlemsma
ssen

den daglige
driften
(planleggingsm
øter,
oppgavefordelin
g)

● bistå styret når
det er behov
(turneringer
etc.)

● Lage årsplan og
overordnet
koordinering av
aktiviteter året
rund (trening,
dugnad,
turneringer,
sosiale
aktiviteter)

● Delta i NTF sine
dialogmøter

● bistå trenerne
ved behov
(planlegging
Spond,
Kraftsenter,
Konkurranse,
Rekrutt)

● Kontakt til
tredjepart
(kommunen …)

● Jobbe aktivt ut
mot potensielle
voksne
medlemmer for
å øke
medlemsmass
en
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